
輔仁大學進修部導師輔導工作組 

107 學年度第一學期十一月輔導知能研習會議記錄 

 

會議事由：個案研討 

開會日期：107年 11月 21日（星期三）下午 17：00 ~20：00 

地    點：進修部 ES502 

主 講 人：鄒逸蘭 修女 

主 持 人 :李秀華 行政督導 

聯絡人及電話：丁亘頤 (02)2905-2286  

 

出  席：李宗花老師、林堅能老師、陳梅珍老師、李秀華老師、徐惠卿老師 

          唐儀庭老師、陳淑慧老師、張淑華老師、陶莘華老師、林欣瑜老師 

李昇全老師、張淑玲老師、黃志堅老師、鄒幼莉老師、劉明媚老師 

陳鴻獻老師、李文卿老師、張玉華老師、吳克倫老師、陳雅卿老師、 

黃玉彩老師、詹嫦慧老師、謝維峰教官、何戀玉老師 

 

列    席：陳美琴教授  鄒逸蘭修女     
 

議    程：  

          17：00－17：45   報到用餐 

          18：00－20：00   個案研討 

          20：00           散會 
 

會議內容： 

一、 分組個案研討 

老師們共分成三組，分別由鄒逸蘭修女、李秀華督導及陳美琴教授帶領，於三處室討

論。 

 

二、 小組報告分享 

(1) 同志傾向的個案，這次討論中讓老師學習到學生的觀點，例如：戴保險套在錢包

表示聚財的防衛機轉、談戀愛較麻煩不如從交友軟體上尋找一夜情。導師的角色

在提醒學生們保護自己。 

 

(2) 霸凌的個案，個案的案件有提報到性平會，但感覺輔導之後沒有什麼效果，導師

討論後覺得可以試試與家長溝通，也可能嘗試了解學生的心態。 

 



(3) 網路上的爭吵，班上同學可能口出惡言、甚至提及性方面，導師們討論後覺得可

以設置各班群的版規，以導師身分提醒學生這裡是公開場合，如果勸導不聽，持

續違反版規則請他離開群組。 

 

(4) 很難輔導的個案，可以藉由先了解他的同學、家人，想辦法靠近個案。 

 

(5) 思覺失調的個案，討論中有督導協助導師們釐清是學生的行為偏差還是思覺失

調，鼓勵導師在教官陪同下訪視，帶學生就醫確診看看如何幫助學生。過去學校

也有多名思覺失調的個案，因為服藥、諮商都是漫長的關係與過程，過去的家長

都很肯定學校的幫忙與協助。 

 

(6) 有在經營直播的個案，有導師提出自己的學生在經營直播節目時，有遇到色情行

為的邀約或留言，提醒導師們要注意有在經營直播的同學，防堵同學在校內進行

招攬行為、勸導學生保護自己不要跨越色情界線。不過直播公司也有檢舉功能與

商業規範，這一點也提醒導師們不用過度擔心。 

 

三、 提問與建議 

(1) 為了貼近學生，希望有一次的導師知能研習是與直播有關的。 

(2) 關於學生在群組吵架，如果被踢出群組就喪失權益，這部分導師們有更多討論與

補充，目前導師的制衡作用，尚未有學生不適可而止。不過也提醒學生們畢業後

不要退群，方便未來聯繫。 

 

四、 行政報告 

(1) 宗輔室沒有續租影印機，未來每位導師影印經費一學年最多 500元。 

(2) 12/19為讀書分享會，分組名單已經公布，但因為當天討論時間倉促，希望導師

們提早分組討論。各組召集人分別是：(情緒勒索)鄒幼莉老師、(心靈旅程)張玉

華老師、(斜槓青年)李文卿老師、(最低的水果摘完之後)陳鴻獻老師。 

(3) 導師們可以找丁助理登記使用 ES321教室。 

(4) 原訂 11/26倫理的知能研習，因為神父身體不適，因故取消。 

(5) 期末 1/9 17:00-20:00舉辦紓壓知能研習。 

(6) 導師細則目前還沒有下來，副校長表示需要經過開會同意。 

(7) 日前學務處有打電話來提到導師紀錄不夠確實，提醒同仁們注意紀錄。 

 

五、 臨時動議 

(1) 日前系主任在部會議中有提到與導師相處的事情，因為秀華督導事前並不知情，

所以無法及時回應，希望日後導師們有任何事件，可以先知會秀華督導。 

(2) 有系主任表示想看學生的輔導紀錄，這部分為了學生的保密原則，可以請主任上

網看導師的輔導紀錄，或是主動告知主任需要關心的高關懷學生，主要是讓主任

知道班上學生的需求，仍須注意保密。 

 

六、 會後禱 

由鄒逸蘭修女帶領大家進行會後禱告。 

 

七、 散會 


